
Bijlage 1: Beschrijving recent afgeronde projecten in Ethiopië

Water Governance Implementation Program (NWB Fonds)
In dit project hielpen wij de stroomgebiedsorganisatie (AwBDO) in een aantal rollen. De AwBDO is 
een:

 goede coördinator en planvormer
 goede informatie leverancier
 goede regulator

Daarnaast hielpen wij ze bij een goede besluitvorming, het betrekken van stakeholders en een 
goede communicatie. Op deze onderwerpen heeft de AwBDO mooie stappen gezet, hoewel niet 
alles is gelukt. De twee meest aansprekende resultaten zijn dat de AwBDO zijn eigen 
stroomgebiedbeheerplan (inclusief uitvoeringsplannen) heeft opgesteld en het bestuursorgaan 
(‘Basin High Council’) in het stroomgebied veel beter is gaan functioneren. De AwBDO heeft, mede 
door onze kennisdeling, op informatie management en regulering een sterke ontwikkeling ingezet 
en veel tools ontwikkeld. Veel experts hebben een bredere blik en meer begrip voor governance 
aspecten gekregen.

Wilt u meer weten over onze activiteiten in het Water Governance Implementation Program? En 
over hoe men de samenwerking met de Nederlandse waterschappen heeft ervaren? Klik hier. 

Optimizing Water Use in the Awash Awash (Partners voor Water)
In dit project hebben we de AwBDO geholpen om tot een meer planmatige, gestructureerde 
aanpak van de waterverdeling te komen. De AwBDO heeft met stakeholders een 
waterverdelingsplan verbeterd en er is een water akkoord opgesteld (maar nog niet vastgesteld). 
De projectduur (2 jaar) was eigenlijk te kort om tot afgeronde resultaten te komen. De 
openstaande onderdelen ronden we in andere projecten af.

Source to Tap and Back (Fonds Duurzaam Water)
Dit project is een samenwerking met verschillende overheden die verantwoordelijk zijn voor 
waterkwaliteit en emissiereductie. Het project is gericht op het beter beschermen van de 
oppervlaktewater bronnen die voor de bereiding van drinkwater worden gebruikt. 
In het project zijn waterkwaliteitsgegevens verzameld, is bewustzijn over de slechte waterkwaliteit 
gecreëerd en is een constructieve samenwerking tussen de betrokken partijen opgezet. Zo is op 
ambtelijk niveau gezamenlijk aan emissiereductie en een betere waterkwaliteit te gewerkt. 
Aan 40 bedrijven is voorlichting over emissiereductie gegeven. Met een aantal bedrijven is een 
overeenkomst getekend en een emissiereductieplan opgesteld. Met twee Nederlandse bedrijven 
zijn ontwerpen voor nieuwe zuiveringen opgesteld en terplekke toegelicht. Er zijn zuiveringen 
aangelegd, maar vanuit financiële overwegingen en gebrek aan lokale ondersteuning is toch voor 
bestaande leveranciers gekozen.

https://youtu.be/6MOiSZcinMI


Bijlage 2: Bijdrage aan partnerschappen van andere 
waterschappen

In Colombia werken wij, binnen het Latijns Amerika Platform (opgezet door een aantal 
waterschappen) en een Blue Deal Inspiragua Partnerschap, aan duurzaam dijkbeheer na 
dijkversterking en aan registratie, vergunningverlening, risicogericht toezicht en daadwerkelijk 
handhaven (VTH) van industriële afvalwater lozingen. In deze projecten is kennis gedeeld en 
geadviseerd. 

Annet Smits (boven) en Dennis Brandwacht (rechtsonder) 
op werkbezoek in Colombia. 

In 2019 en 2020 zijn door Waterschap Zuiderzeeland 
enkele workshops (fysiek en digitaal) georganiseerd op het 
vlak van VTH. Na deze kennis uitwisseling zal de komende 
periode gewerkt worden aan concrete producten als een 
overzicht van vergunningen, een strategie om prioriteit in 
bronaanpak te brengen (risico benadering) en vergunnen 
van rwzi’s. 

Meer informatie over ons werk in Colombia vindt u in 
deze film. 

Wij helpen (samen met de gemeente Urk) mee aan een partnerschap van Waterschap Vallei en 
Veluwe, waarin het Ministerie van Water en een aantal gemeenten worden ondersteund bij het 
opzetten van communale afvalwaterzuivering installaties in Ethiopië. Een beschrijving hiervan vindt 
u in deze film.
Wij hebben met name ondersteund bij het opstellen van een Memorandum of Understanding met 
de Ethiopische partners van Vallei en Veluwe, waarbij in grote lijnen de voorwaarden voor het 
project uiteen gezet werden.

https://youtu.be/GaYgDMZFT7w
https://youtu.be/8sh4uXght7E


Bijlage 3: Onze young experts in beeld

Bij het Netherlands Water Partnership kunnen subsidieaanvragen voor Nederlandse en lokale ‘young experts’ worden ingediend. Zo kan Waterschap 
Zuiderzeeland ontwikkelkansen bieden aan (eigen) jonge water professionals. Daarnaast zorgen young experts voor meer continuïteit tussen 
werkbezoeken, een culturele brug tussen Nederlandse en lokale experts en meer lokale slagkracht.
Op dit moment zijn binnen de Ethiopië projecten één Nederlandse young expert en twee lokale young experts actief. In Indonesië zetten we momenteel 
één lokale young expert in. In totaal heeft het waterschap vier Nederlandse en zeven lokale young experts ingezet. 
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